DESTINATARIOS

Profesorado de todos los Niveles y Areas que trabajen en Centros Publicos de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

NUMERO DE PARTICIPANTES

Un maximo de 25 profesores/as y un minimo de 15.
Los criterios de seleccion seran:
 Situacion laboral y antigliedad en el Cuerpo.
o Estricto orden de llegada de la inscripcion.

INSCRIPCIONES

Hasta el dia 19 de febrero en el Centro de Profesores y de Recursos de Almendralejo
(C/ Santa Marta, 95), por fax 924 017 799 (47799) y por correo electronico.

La lista de admitidos se hara publica el dia 21 de febrero en el tablén de anuncios y
en la pagina web: http://cpralmendralejo.juntaextremadura.net o llamando al
teléfono 924 017 798 (47798).

CERTIFICACION

Se expedira certificacion de 25 horas (2.5 créditos) a los profesores que asistan con
regularidad al 85% del tiempo de duracién del Curso, segun Orden de 31 de octubre
de 2000 (DOE 4 de noviembre).

ORGANIZA

Centro de Profesores y Recursos de Almendralejo

COORDINADORA

Rosa Blazquez de Matias
Asesora de Educacion Infantil del Centro de Profesores y Recursos de
Almendralejo.

Direccion General de Politica Educativa JUNTA DE EXTREMADURA

Direccion Provincial de Badajoz Consejeria de Educacion
Unidad de Programas Educativos

Centro de Profesores y Recursos de Almendralejo

Centro de Profesores y Recursos de Almendralejo

CURSO: “lgualdad para la prevencion de la violencia
de género”

Hablar es cosa de dos...

...escuchar también

IV Acuerdo de
Formacion Continua
en las Administraciones
Publicas

Almendralejo, del 22 de febrero al 6 de marzo de 2007.

JUNTA DE EXTREMADURA




PRESENTACION

En la actualidad, resulta innegable que las mujeres siguen viviendo
en situacion de desigualdad frente al hombre. Aunque la Constitucion
Espafiola recoja unos principios de igualdad, éstos sdlo se aplican dentro de
un marco formal, puesto que fuera de él la desigualdad es una realidad.

Es al ambito educativo -colectivo estrechamente ligado a la infancia,
adolescentes y jovenes inmersos en un proceso de socializacion- al que
queremos proporcionar, a través de este curso, las estrategias y técnicas
necesarias para comprender, detectar e identificar las distintas situaciones
de desigualdad que se suceden en la vida cotidiana, con el fin principal de
lograr una sociedad de iguales como método fundamental para la prevencion
de la violencia de género.

OBJETIVOS

CONTENIDOS Y PONENTES

e Comprender el significado y el alcance del sistema sexo — género
como causante de discriminacion.
Identificar los agentes de socializacidén y sus consecuencias sobre la

vida de las personas.

e Conocer distintas estrategias dirigidas a garantizar la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

e Identificar la violencia de género o contra las mujeres en la estructura
social, sus manifestaciones y estrategias para erradicarla

METODOLOGIA

Partira de la exposicion tedrica de los respectivos ponentes,
apoyandose en diversos materiales escritos y medios audiovisuales, para
abrir posteriormente o en paralelo al desarrollo de la charla un turno de
preguntas, debate u otras consideraciones.

BLOQUE I: CONCEPTOS BASICOS
a) Teoria SEXO-GENERO.
12 SESION: 22 Febrero. Ponente: Rosario Rabazo Sanchez.
Psicologa
22 SESION: 27 Febrero. Ponente: Rosario Rabazo Sanchez.
b) Estrategias para la igualdad.
32 SESIQN: 1 de Marzo. Ponente: Rosario Rabazo Sanchez.
42 SESION: 6 de Marzo. Ponente: Rosario Rabazo Sanchez.
BLOQUE II. VIOLENCIA DE GENERO.
a) Causas.
52 SESION: 13 de Marzo. Ponente: Asuncion Leal Vicente. Psicologa
b) Metodologia de Deteccién e Intervencion y Marco legal.
62 SESION 15 de Marzo. Ponente: Gloria Angulo Sanchis. Agente de
Igualdad.
BLOQUE lil. APLICACIONES PRACTICAS EN EL AULA.

72 SESION: 20 de Marzo. Ponente: Noelia del Pozo Martin.
Psiciopedagoga.

82 SESION: 22 de Marzo. Ponente: Noelia del Pozo Martin

Las ponentes del Curso pertenecen a la Asociacion MALVALUNA
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